FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
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EDITAL N2 03/DACED-VHA/UNIR/2022

Processo n? 23118.002205/2022-21
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA SEMESTRES 2021.2 e 2022.1

A Fundagdo Universidade Federal de Rondbnia — UNIR, por meio do Departamento Académico de
Ciéncias da Educa¢do DACED, Campus de Vilhena, torna publica a abertura do processo de selegdo
para monitor do Curso de Pedagogia.

1. IDENTIFICAGAO:

a) Campus: Vilhena

b) Departamento Académico de Ciéncias da Educagdo - DACED
c) Disciplinas:

1) Fundamentos e Pratica da Educacgdo Inclusiva;

2) Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRAS

3) Gestdo Educacional |

d) Numero de vagas: Serdo ofertadas vagas conforme o quadro abaixo:

o
VAGA VAGA SEMESTRE | MESES
DISCIPLINA PROFESSOR ORIENTADOR | oo oo non | VOLUNTARIA | LETIVO DE
BOLSA
Fundament~os e Pra.tlca Fernanda Emanuele o1 o1 2021.2 03
da Educacgéo Inclusiva |Souza de Azevedo
Linguagem Brasileira de|Fernanda Emanuele
A 01 01 2021.2 03
Sinais - LIBRAS Souza de Azevedo
Gestao Educacional | |Célio Vieira Nogueira 01 01 2022.1 04
Linguagem Brasileira de|Fernanda Emanuele
P 01 01 2022.1 04
Sinais - LIBRAS Souza de Azevedo

2. OBJETIVO DA MONITORIA:
A Monitoria ocorre em disciplinas de graduagdo presencial e tem como objetivos:
a) favorecer a participagdo dos alunos na execugdo de projetos de ensino e na vida académica;

b) incentivar a melhoria do processo ensino e aprendizagem, promovendo a cooperag¢do académica
entre alunos e professores;

¢) minimizar os indices de reprovacdo, evasdo e falta de motivagdo nas disciplinas;
d) proporcionar melhoria na qualidade do ensino;

e) oferecer ao aluno experiéncia nas atividades técnicas, didaticas e cientificas em determinadas
disciplinas;

f) oferecer oportunidade de interesse pela carreira docente;

g) aprofundar o conhecimento do monitor sobre o contetdo da disciplina.

3. INSCRICOES:

Periodo: 18/04/2022 a 21/04/2022

Hordrio: Até as 23 horas do dia 21 de abril de 2022
Local via formulario eletrénico: https://forms.gle/gMBtWURoSKwW5qjT8
4. DOS REQUISITOS:

O candidato as vagas de monitor deverd cumprir os seguintes requisitos:
a) ter cursado no minimo 02 (dois) periodos letivos;

b) ter cursado a disciplina objeto da monitoria ou sua(s) equivalente(s) ou, ainda, ter cursado
disciplinas de carater mais abrangente, a critério do departamento, e nelas obtido média igual ou
superior a 60,0 (sessenta) e nao ter coeficiente de rendimento inferior a 50,0 (cinquenta) no histdrico
escolar;


https://forms.gle/gMBtWURoSKwW5qjT8

c) apresentar declaragdo de disponibilidade de tempo para exercer a Monitoria;
d) apresentar declaragdo de ndo acumulo de bolsa;

e) Curriculo Lattes atualizado.

5. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR:

I. auxiliar o professor na preparacdo de trabalhos praticos e experimentais, de material didatico, de
atividades didatico-pedagdgicas de classe e/ou laboratério e de elaboragio de apostilas para
acompanhamento em sala de aula, sendo vedado, no entanto, sua participagdo na corre¢do e
avaliagdo de provas, bem como corre¢des e avaliagdes de outros trabalhos académicos, ministrar
aulas e quaisquer atividades administrativas;

Il. auxiliar o professor na orientacdo de alunos, esclarecendo duvidas em atividades de classe e/ou
laboratério;

Il. auxiliar grupos de estudo em atividades extraclasse (consultas bibliogréficas, ensaios laboratoriais,
atividades de pesquisa, estudos de caso, estudos dirigidos, reforco de aula, solucionar exercicio
individualmente ou em pequenos grupos, dentre outros) para os discentes com dificuldade de
aprendizagem dos componentes curriculares ou areas que tenham relagdo com a disciplina na qual é
monitor;

IV. participar de atividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, como: estudos tedricos
sob orientagdo do Professor da disciplina; revisdo de texto; resenhas bibliograficas e outras desse
tipo.

6. DAS OBRIGACOES DO MONITOR:

I. cumprir o estipulado no Termo de Compromisso e seus anexos proposto pela Prd-Reitoria de
Graduagdo - PROGRAD no periodo do Programa de Monitoria Académica;

1. exercer suas tarefas conforme Plano de Trabalho, formulario 03;

IIl. cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de Monitoria, distribuidas considerando Calendario
Académico e conforme horarios preestabelecidos com o seu Professor Orientador, devendo afixar
junto ao Departamento, inclusive na pagina eletronica do curso, os seus horarios de plantdo;

IV. manter enderego residencial, e-mail e telefones atualizados na secretaria do Departamento
Académico a que estd vinculado e na PROGRAD, conforme registro do monitor formulario 04;

V. prestar frequéncia mensal, formuldrio 07, relatério de atividade mensal, formulario 08 e, ao término
das atividades da Monitoria prestar Relatério Final, formulario 09.

VI. informar por escrito ao Professor Orientador as dificuldades encontradas pelos alunos que sdo
acompanhados pelo monitor, a fim de contribuir para o ensino e aprendizagem da disciplina.

VII. em caso de renovagdo, entregar ao Professor Orientador, no inicio de cada periodo do curso,
atestado de matricula expedido pela Diretoria de Registro e Controle Académico - DIRCA;

VIIl. manter o Curriculo Lattes atualizado.

7. DOCUMENTAGAO EM CASO DE APROVAGCAO:

Os documentos deverdo ser entregues via e-mail dacie@ unir.br em um Gnico arquivo no formato PDF,
sendo eles:

-

Atestado de matricula atual;
Historico escolar atual;
Curriculo Lattes atualizado;

Registro do Monitor (anexo 4):

o R~ 0N

Coépias dos documentos pessoais, comprovante de residéncia e, em caso das vagas
remuneradas, comprovante de conta corrente (o candidato deve ser o titular da conta).

8. PROVAS

Data: 28 de abril de 2022

Horario: 14:00

Local: Plataforma Google Meet

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

| - Gestdao Educacional I: Principios basicos de administragdo, planejamento, dire¢do e controle dos
Sistemas de Ensino. A elaboragdo e implementagdo do projeto pedagdgico como eixo integrador da
Gestdo Escolar. O perfil dos gestores escolares no Brasil. Aspectos Especificos da gestdo e
coordenagao do trabalho nas escolas.

Il - Fundamentos e Pratica da Educag¢do Inclusiva: Ementa: Fundamentos tedricos e legais para
educagdo inclusiva; principais conceitos em educagdo inclusiva; andlise das alternativas pedagdgicas


mailto:dacie@unir.br

(Programas e Ag¢Oes nas esferas Federal, Estadual e Municipal) formalizadas para o atendimento
educacional dos Portadores de Necessidades Educativas Especiais; a constru¢do de um sistema
educacional inclusivo; estudo; adaptacdes curriculares; principio da normalizagdo e da inclusdo;
reestruturagdo da escola: formagdo docente: nova praxis; educagdo inclusiva: conceito e origens
histéricas do paradigma aplicado a educagdo inclusiva; o contexto da educa¢do especial e o
paradigma da educagdo inclusiva; das necessidades educativas especiais a diversidade; a inclusdo de
criangas com necessidades educacionais especiais; a inclusdo até e apds a declaragdo de Salamanca
e suas implicagdes educacionais; curriculo, cultura e aprendizagem; fundamentos para uma pedagogia
da educacgdo inclusiva; a dimensado tedrica do trabalho de inclusdo; um novo curriculo para a formagdao
docente para a educagdo inclusiva; a pratica pedagdgica na educagdo especial e na educagdo
inclusiva.

Il - Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRASEmenta: Fundamentos para a educagdo inclusiva e
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS); conceitos basicos de sobre surdez: graus, tipos; a aprendizagem
de Lingua Portuguesa por surdos — L2; Lingua Brasileira de Sinais e estrutura linguistica; metodologias
de alfabetizagdo no contexto da pessoa surda; adaptagdo curricular para pessoas surdas; o uso de
tecnologias e das tecnologias de comunicagdo e informagdo para o trabalho com pessoas surdas;
avaliagdo do ensino e da aprendizagem com alunos/as surdos/as; estudo e analise das alternativas
pedagdgicas (Programas, Agbes, e experiéncias locais) formalizadas para o atendimento educacional
da pessoa surda; Linguas envolvidas no processo educacional de pessoas surdas em especial a lingua
de sinais; aspectos relacionados a estrutura da lingua de sinais; aquisi¢do da lingua de sinais por
criangas surdas e aquisicdo da lingua portuguesa; aprendizagem, compreensdo, analise e uso da
lingua de sinais brasileira.

10. DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

10.1. Serdo indeferidas as inscri¢des que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste edital, apds
analisadas pela Comissdo de Selegao.

10.2. O resultado das homologagdes das inscri¢des sera divulgado no dia 22/04/2022, na pagina do

Departamento - https://dacie.unir.br/homepage

11. DA SELEGCAO E DA CLASSIFICACAO DOS APROVADOS:
11.1. No exame dos candidatos serdo obedecidos aos seguintes critérios:

| - na prova escrita serd avaliado o dominio do contetdo das disciplinas nas quais o monitor atuara,
cabendo a cada examinador atribuir uma nota de zero (0) a cem (100);

Il - na analise do histdrico escolar, serdo considerados os requisitos deste edital, cabendo a cada
examinador atribuir-lhes uma nota de zero a 100.

Il - a nota final de cada avaliagdo serda a média aritmética simples das notas conferidas pelos
examinadores com analise do rendimento escolar;

IV - serad considerado classificado no processo seletivo para o Programa de Monitoria Académica o
candidato que obtiver nota igual ou superior a sessenta (60) em cada uma das avaliagdes;

V - no caso de empate, terd preferéncia aquele que tiver cursado maior nimero de créditos;
persistindo o empate, aquele que apresentar maior coeficiente de rendimento;

VI - a divulgagdo dos resultados far-se-a apdés a realizagdo da Ultima avaliagdo, dando-se
conhecimento das notas de cada examinador em cada avaliagdo e da nota final, com a respectiva
classificagdo, através da ata da selegado.

11.2. O candidato aprovado devera assinar a documentagdo em anexo.

11.3. Os demais candidatos classificados ficardo no cadastro de reserva para preenchimento de vaga
conforme disponibilidade ao longo da vigéncia deste edital.

11.3.1. Os candidatos que forem chamados e ndao puderem, por questdes de disponibilidade de horario
ou outras, verificadas pela Comissdo de Sele¢do do Departamento, serdo imediatamente substituidos,
seguindo a ordem de classificagdo dos aprovados.

11.4. A vigéncia deste edital encerra-se com o término do semestre 2022.1

12. CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

ACAO PERIODO
Divulgacao do Edital de sele¢cdao de monitores 28/03/2022
Periodo para inscri¢gdes dos discentes no processo seletivo 18/04 a 21/04/2022
Divulgacao do resultados das inscrigbes 22/04/2022
Recurso das homologagdes das inscricdes 25/04/2022
Aplicagao da Prova Escrita 28/04/2022
Divulgacao do resultado parcial da Prova escrita 29/04/2022
Periodo para recurso do resultado da prova escrita 02/05/2022
Resultado do processo de selecdo de monitores 03/05/2022
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Periodo de envio da documentacgao do processo seletivo, via SEI, a Comissado de Monitoria
Académica

29/04/2022 a 04/05/2022

Periodo de analise da documentagéo pela Comissédo de Monitoria Académica - CMA

05/05/2022 3 08/05/2022

Divulgacéo do resultado parcial do processo seletivo pela Comissdo de Monitoria Académica -

CMA 09/05/2022
Periodo de interposicéo de recursos e envio da documentagdo das homologacgdes condicionais 10/05/2022
Divulgacao do Resultado Final 11/05/2022
Inicio das atividades dos monitores 12/05/2022

Término das atividades dos monitores

09/08/2022 (para o semestre 2021.2)
Semestre 2022.1 aguardando calendario

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O monitor poderd ser desligado do Programa de Monitoria, em caso de desempenho
insatisfatério ou se deixar de cumprir as obrigacdes de aluno monitor, em especial, se ndo apresentar
atestado de frequéncia mensal e relatdrio de atividade mensal no prazo estabelecido neste edital.

13.2. O desligamento da monitoria também podera ocorrer a pedido do préprio monitor.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Monitoria, considerando a Resolugdo da
Monitoria, Regimento Interno da UNIR e Conselho de Departamento.

Vilhena, 28 de margo de 2022.

CELIO VIEIRA NOGUEIRA
Chefe do DACED-VHA
Portaria n2 153/2021/GR/UNIR

COMISSAO:

Fernanda Emanuele Souza de Azevedo - Presidente
Célio Vieira Nogueira - Membro

Rodrigo Pedro Casteleira - Membro

Leticia Mathias de Oliveira - Membro

I
— "l Documento assinado eletronicamente por RODRIGO PEDRO CASTELEIRA, Docente, em
3@'- E' 28/03/2022, as 12:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

1 eletrénica Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015.

I
o "l Documento assinado eletronicamente por FERNANDA EMANUELE SOUZA DE AZEVEDO,
3@'- E Docente, em 28/03/2022, as 12:21, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

‘ eletrénica 62, § 12, do Decreto n?28.539, de 8 de outubro de 2015.

—
- "I Documento assinado eletronicamente por LETICIA MATHIAS DE OLIVEIRA, Membro da
3%'[: El’ Comissdo, em 28/03/2022, as 12:21, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
‘ eletrdnica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I )
= "l Documento assinado eletronicamente por CELIO VIEIRA NOGUEIRA, Chefe de Departamento,
DEI- E‘, em 28/03/2022, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12,

assinatura

1 eletrénica do Decreto n?8.539, de 8 de outubro de 2015.

T4 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0917715 e o cédigo CRC EF1189DD.

ANEXOS AO EDITAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
DIRETORIA DE REGULACAO ACADEMICA
PROGRAMA DE MONITORIA
Anexo a Resolugdo 388/CONSEA

REGISTRO DE MONITOR
(FORMULARIO N° 04)

Tipo de Monitoria:
() Voluntario () Bolsista

Dados Pessoais:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Nome:

Telefone: e-Mail:

RG.: CPF:

Enderecgo residencial

Rua: n° apto:

Bairro: CEP:

Dados bancarios: (somente bolsista) (Nao pode ser conta poupanga, nem conta
conjunta, nem de outro titular)

Banco : Agéncia: C/IC N°:

Dados Académicos:

Unidade/Campus: Departamento:

Curso: Periodo:

N de Matricula:

Link curriculo da plataforma Lattes:

Disciplina (semestre 2021.2): Prof.
Orientador:
Disciplina (semestre 2022.1): Prof.
Orientador:

( ) Declaro, para os devidos fins, que tenho disponibilidade de 12 horas por semana para
exercer o Programa de Monitoria Académica da Fundagao Universidade Federal de
Rondénia.

( ) Declaro que tenho condigbes de exercer a atividade de Monitoria Académica de forma
on line, utilizando plataforma acessivel aos demais académicos, enquanto o calendario
académico estiver prevendo as atividades na forma remota.

( ) Declaro nao estar vinculado a nenhum programa de bolsas, tendo ciéncia que é
vedada a acumulagéo de bolsa da monitoria com qualquer modalidade de bolsa interna
e/ou externa.

( ) Declaro possuir curriculo cadastrado na plataforma Lattes e que o mesmo esta
atualizado.

( ) Me responsabilizo pela veracidade das informagdes descritas acima.

Local, de de

Assinatura do Monitor

Referéncia: Processo n2 23118.002205/2022-21 SElI n2 0917715
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